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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Program Dili: Tiirkge

Stiresi (Yil): 2

Azami Siiresi (Y1l): 3

Kontenjani: Her y1l degismektedir.

Staj Durumu: Yok

OSYM Tipi: ALES

Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali, yiiksek lisans ogrencilerine Turizm Isletmeciligi alaminda
uzmanlagsma imkan1 sunmak amaciyla 06.07.2017 tarihinde kurulmustur. Basarili olan &grencilere
Turizm Isletmeciligi alaninda yiiksek lisans diplomasi verilir. Yiiksek lisans programina basvuracak
adaylarin; kabul edilebilir alanlardan lisans diplomasina sahip olmasi ve Akademik Personel ve
Lisansiistii Egitimi Giris Siavindan (ALES) gerekli puant almis olmasi gerekmektedir. Her 6grenci;
1.1liskili oldugu boliimiin lisansiistii programlarinda mevcut olan derslerden en az 21 kredilik (60
AKTS karsil1g1) ders alarak tiimiinii basariyla tamamlamak zorundadir. 2.Ald1g1 21 kredilik derslerin her
birinden 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde edilmesi gerekmektedir.

3.Uzmanlik alan dersini (4 AKTS) basariyla tamamlamalidir.

4 Konusuyla ilgili bir alanda hazirladigi ve savundugu bir tezin (56 AKTS) secilmis bir jiiri tarafindan
basaril1 sayilmas1 gerekmektedir. Programin egitim Ogretim faaliyetleri; konusunda uzman 6gretim
elemanlar1 tarafindan yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

Kanit 0.1.Program Bilgileri.pdf

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programimiza 6grenci aliminda Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y 6netmeligi esas
alinmaktadir. Yillar itibariyle 6grenci alimi i¢in temel kurallar degismemekte, sadece 6grenci sayisi ve
Basvuruya Esas Teskil Eden Yiiksek Lisans Programlarinda degisiklige gidilebilmektedir.

Kanitlar

Lisanustu-Egitim-Enstitusu-2022-2023-Kontenjan-ve-Basvuru-Sartlari_Guz.pdf

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programimiz, Giimiishane Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y &netmeligi (Resmi Gazete Tarihi:
29.07.2017 Resmi Gazete Sayis1: 30138) ilgili maddeleri dogrultusunda 6grenci kabulii yapmaktadir.
Yatay gecis yoluyla 6grenci kabulii MADDE 18 — (1) Universitede veya bagka bir iiniversitedeki
lisansiistii programda hazirlik simiflart hari¢ en az bir yariyili tamamlamis olan basarili 6grenciler,
lisansiistii programlara yatay gecis yoluyla kabul edilebilirler. Yatay gecis ile ilgili diger esaslar Senato
tarafindan belirlenir. Bagvuru yapacak olan dgrenciler, basvurulart olumlu sonug¢lanmis ise Boliim
Bagkanligina verecekleri bir dilek¢e ile muafiyet ve intibak taleplerini yerine getirebilirler. Program
2022-2023 egitim-6gretim doneminde yatay gecisle bir grenci kabul etmistir.
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

University of Suor Orsala Benincasa, Italya-University of Primorska, Slovenya-Instituto Politécnico Da
Guarda, Portekiz, Nicolaus Copernicus University-Polonya olmak iizere 4 {iniversite ile Ogrenci
hareketliligi anlasmamiz bulunmaktadir. ilerleyen yillarda bu ikili anlasmalarm arttirilmasi

hedeflenmektedir. Programin baslangicindan bu yana higbir 6grenci, bu hareketlilik i¢in bagvuruda

bulunmamastir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Programimiza kayithi olan tiim ogrencilerin bir akademik damsmam bulunmaktadir. Ogrencilerin
secmesi gereken derslerle ilgili ve gelecege yonelik kariyer planlamasi konularinda gerekli destek ve
danismanlik  hizmeti saglanmaktadir. Damsman belirlenmesinde 6g8rencilerin  tercihleri esas
alinmaktadir. Bu kapsamda, her 68renciden ilk ders doneminin sonunda Danisman Se¢imi ve Atanmasi
Talep Formunu doldurmalar1 istenmekte, talep edilen 6gretim {iyesinin uygunluk durumuna gore atama
islemi gerceklestirilmektedir. Atanan danisman, 6grencinin ders se¢imleri, tez yazimi vb. konularda
sorumludur. Ayrica Anabilim Dal1 Baskani, her 6grencinin ikinci danismanidir ve 6grencilerin egitim
stiregleriyle yakindan ilgilenmektedir.

Kanitlar

Kanit 1.4. Danmisman Gérevlendirmelerine Higkin Anabilim Dali Kurulu C)meg“i 2022-9.pdf
Kanit 1.4. Danismanliklar.pdf

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programimizda derslerin basar1 durumu, gerceklestirilen bir ara sinav ve bir final sinavi ile
belirlenmektedir. Sinav giinii ve saatleri 6nceden belirlenerek Lisansiistii Egitim Enstitiisiiniin resmi
web sayfasinda 6grencilere duyurulmaktadir. Aym1 zamanda sinavlarda gorevli olacak gozetmenlere
(6gretim elemanlar1) gorevlendirme yazilari iletilmektedir. Sinavlar, bir gozetmenin kontroliinde
gerceklestirilmektedir. Sinav sonrasinda dersin yiiriitiiciisii 6gretim eleman1 gerekli degerlendirmeleri
yapip sonuglari OBS iizerinden ilan etmektedir. Ogrencilerin smav sonuglarina itiraz hakki
bulunmaktadir. Bunun yaninda, 6gretim elemaninin dersi isleme usuliine bagli olarak, klasik sinav
yapma teknigine alternatif bir sekilde veya onu destekler sekilde sadece 6devler tizerinden not vermesi
de miimkiindiir. 2020 yilinda pandemi kosullar1 geregi tiim dersler ve ilgili sinavlar/6devler DBS
{izerinden cevrimici olarak gerceklestirilmistir. Ogrenciler, DBS uygulamasi ile olusturulan smavlara
bilgisayar, tablet ve cep telefonlarindan girebilmektedir. Yiiz ylize sinavlarda oldugu gibi 6gretim {iyesi
sinav degerlendirmesini tamamladiktan sonra sonuclart OBS iizerinden ilan etmektedir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, progranmin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programimizda mezuniyet, Giimiishane Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim Y onetmeligi
hiikimlerine gore degerlendirilmektedir. Kisaca agiklamak gerekirse, 6grenciler iki zorunlu, bes segmeli
ders ve semineri en geg¢ iki yil i¢cinde basarili bir sekilde tamamlamali ve en geg ii¢ yil iginde de tez
savunmasinda basarili olmalidir.

2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Turizm Isletmeciligi yiiksek lisans programina ait tammlanmis egitim amaglari Bologna sayfasinda
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mevcuttur.

Kanitlar

2.1. Amaglar.pdf

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Programimizin 2.1. nolu 6lgiitiinde belirtilen egitim amaglarimiz, mezun 6grencilerimizin yakin bir
gelecekte erismeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentileri tantmina uymaktadir. Mezun olan
ogrencilerimiz, Turizm Isletmeciligi alaninda bilim uzmam unvani alirlar. Bu unvan ile akademik
kariyer yapmaya yonelebilecekleri gibi turizm sektoriinde ¢esitli isletmelerde de ¢alisabilmektedirler.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
Uygulama yoktur.
2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programimizda bulunan dersler, ilgili 6gretim elamanin teklifi tizerine, Anabilim Dali Kurulunda
goriisiilerek belirlenmektedir. Program egitim amaclarinin belirlenmesi siirecinde, i¢ paydas olarak
Anabilim Dalinda ders veren dgretim elemanlarinin goriisleri alinmaktadir. D1s paydas olaraksa diger
tiniversitelerde ayn1 alanda egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiiren birim yetkilileriyle ve o6zellikle
Giimiishane ve cevre illerde faaliyet gdsteren turizm isletmecileriyle/yoneticileriyle fikir aligverisinde
bulunulmaktadir. Bu kapsamda 2022-2023 bahar doneminde i¢ paydas toplantisi gergeklestirilmistir.

Kanitlar

Kanit 2.4. Dis Paydaslarin Belirlenmesine iliskin Anabilim Dali Kurulu 2022-7.pdf

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Programimiza ait biitiin bilgilere Bologna siirecinin yiiriitildiigi AKTS Ders Bilgi Paketinden
kolaylikla erisilebilmektedir.

Kanitlar

2.5. Bilgi Paketi.pdf

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans programinin amaglarina ulasabilmesi igin
dersler, ders igerikleri, egitim planlar1 ve Ogretim faaliyetleri ¢agin gereklerine gore i¢ ve dis
paydaslarinin  gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmektedir. Bu kapsamda,
programin gereksinimleri ve 6gretim elemanlarindan gelen talepler dikkate alinarak, her yartyil dersler
giincellenip Lisansiistii Egitim Enstitiisiine bildirilmektedir.

Kanitlar
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Kanit 2.6. Derslerle Hgili Anabilim Dali Kurulu 2022 .pdf

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek ic¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Programimizda, egitim amaglarina ulasabilmek amaciyla gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin
timiinii igerecek sekilde tanimlanan program 6grenim ¢iktilari tanimlanmis ve Bologna sayfasinda
yayimlanmistir.

Kanitlar

Kamt 3.1. Ogrenim Ciktilarr.pdf

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Yiiksek Lisans programimizin 6grenme ¢iktilarinin saglanma diizeyi, gergeklestirilen bir ara sinav ve bir
final smavi ile belirlenmektedir. Ayrica basarili olamama durumunda biitiinleme sinavi hakki da
mevcuttur. Bunun disinda, program igin gelistirilmis 6zel bir degerlendirme sistemi yoktur.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerinin program ciktilarini sagladiklarim
kanitlamalidir.

Mezuniyet asamasina gelen 6grenciler, program amaclar1 dogrultusunda belirlenen dersleri basariyla
gectiklerini ve tezlerini basartyla savunduklarini ortaya koymaktadirlar. Dolayisiyla program ¢iktilarina
da ulasmis olmaktadirlar. Fakat Anabilim Dalimizda ¢iktilar1 sagladiklarin1 kanitlayacak 6zel bir sistem
bulunmamaktadir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Anabilim Dalimizda 6l¢gme degerlendirme siiregleri, ilgili yonetmelik kapsaminda yiiriitiilmektedir.
Bununla birlikte 6gretim elemanlarimiz, 6grencilerin durumlarini ve giincel gelismeleri takip ederek,
programin ve dgrencinin gelismesine katki sunacak yontemler de gelistirebilmektedir (yaratic1 6devler,
geziler, sanal etkinlikler vb.). Fakat bu gelismeye iligskin kanitlar1 ortaya kayacak bir sistem, Anabilim
Dalimiz biinyesinde bulunmamaktadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olciit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Programimizda iyilestirme ¢alismalari, madde 4.1°de belirtildigi sekilde gergeklestirilmektedir. Gelisim
stireglerine iligkin sistematik veri toplama uygulamasi yoktur.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Anabilim Dalimizda dersler her yariyil, dgrencilerin gereksinimleri, alandaki gelismeler ve Ogretim
elemanlarinin ders agma talepleri dogrultusunda giincellenmektedir. Bu dersler, program ciktilarini
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destekler nitelikte belirlenmektedir.

Kanitlar
Kanit 5.1. Og“renci Alim Kontenjanlarinin Belirlenmesine Hi§kin Anabilim Dali Kurulu 2022-3.pdf

Kanit 5.1. Derslerle Hgili Anabilim Dali Kurulu 2022 .pdf

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Programimizda kullanilan egitim yontemleri, bir bilim uzmani yetistirmeyi saglayacak sekilde
olusturulmaktadir. Bu kapsamda 6grenciler, arastirma teknikleri, istatistiki analizler, teorik konular ve
turizmdeki kargiliklar1 konularinda yogun bir egitim siirecinden ge¢gmektedirler. Bu siiregte, hem
Ogretim elemanlar: tarafindan aktarilan bilgileri edinmekte hem de ddevler vb. ile arastirarak 6grenme
teknigini gelistirmektedirler. Ayrica ders asamasinda Ogrendiklerini, danmigsmaninin kontroliinde
gerceklestirdikleri tez ¢alismasinda bilimsel bir arastirmayla pekistirmis olmaktadirlar.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Anabilim Dalimizda egitim-6gretim faaliyetleri, ilgili yonetmelikler cercevesinde ve ilgili kurullar
aracilifiyla yonetilmektedir. Bu kapsamda, 6nemli konularda Anabilim Dali Kurulu toplanmakta ve
ilgili kararlar kurul tarafindan verilmektedir.

Kanitlar

Kanit 5.3. Enstitii Anabilim Dali Kurulu 2022-5.pdf

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Uygulama yoktur.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Programimiz ders planlari sosyal bilimler temel alan1 ve turizm alani ile iligkili dersleri igermektedir.

Kanitlar

Kanit 5.5. Bilgi Paketi.pdf

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitlinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Programimiz egitim planlari, program amaglar1 ve teknik igerikle uyumludur. Bu kapsamda, dersler
program amacina uygun bir sekilde belirlenmekte ve turizm sektoriindeki gelismeler takip edilerek
giincellenmektedir.

Kanitlar
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Kanit 5.6. Giiz D6nemi Ders Programi.pdf
Kanit 5.6. Bahar Dénemi Ders Programi.pdf

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Programimizin egitim planinda yer alan dersler, yillara ve donemlere gore birbirlerini destekleyecek
nitelikte, biitiinsel bir bakis acisiyla tasarlanmaktadir. Ornegin 6grencilerin tez asamasinda bilimsel bir
arastirma siirecini yliriitecekleri gz ontinde bulundurularak, ilk ders donemlerinde Bilimsel Arastirma
Teknikleri ve Etik, ikinci ders donemlerinde Uygulamali Istatistik dersleri almalari planlanmistir. Ayrica
ikinci ders donemlerinde bir seminer siireci yonetmeleri saglanarak hem arastirma becerileri
gozlenmekte hem de tez asamasina hazirlanmalar1 saglanmaktadir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Programimizda yeterli sayida Ogretim {iyesi bulunmaktadir. 2022-2023 egitim-6gretim yilinda
programimizda 4 Dogent, 6 Doktor Ogretim Uyesi ders vermistir.

Kanitlar

Kanit 6.1. Bahar Dénemi Ders Programi.pdf
Kanit 6.1. Giiz Dénemi Ders Programi.pdf

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Programimizda ders veren Ogretim iiyeleri programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglayacak niteliklere sahiptir. Programimiz, kaliteli egitim
vermek, Ogrencilerimizle daha yakindan ilgilenip donanimli 6grenciler yetistirmek icin akademik
kadrosunu stirekli gliclendirmektedir.

Kanitlar

Kanit 6.2. Ornek Akademik Ozgegmis,,.pdf

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme, "Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme, Atanma
ve Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesi" dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

6.3. Atama Yo6nergesi.pdf

7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.


http://apiozdegerlendirme.gumushane.edu.tr/Storage/324778/678/GostergeCevapProofFiles/Kan%C4%B1t 5.6. G%C3%BCz D%C3%B6nemi Ders Program%C4%B1.pdf
http://apiozdegerlendirme.gumushane.edu.tr/Storage/324778/678/GostergeCevapProofFiles/Kan%C4%B1t 5.6. Bahar D%C3%B6nemi Ders Program%C4%B1.pdf
http://apiozdegerlendirme.gumushane.edu.tr/Storage/324778/678/GostergeCevapProofFiles/Kan%C4%B1t 6.1. Bahar D%C3%B6nemi Ders Program%C4%B1.pdf
http://apiozdegerlendirme.gumushane.edu.tr/Storage/324778/678/GostergeCevapProofFiles/Kan%C4%B1t 6.1. G%C3%BCz D%C3%B6nemi Ders Program%C4%B1.pdf
http://apiozdegerlendirme.gumushane.edu.tr/Storage/324778/678/GostergeCevapProofFiles/Kan%C4%B1t 6.2. %C3%96rnek Akademik %C3%96zge%C3%A7mi%C5%9F.pdf
http://apiozdegerlendirme.gumushane.edu.tr/Storage/324778/678/GostergeCevapProofFiles/6.3. Atama Y%C3%B6nergesi.pdf

Anabilim Dalimizda dersler, pandemi oncesinde Turizm Fakiiltesi dersliklerinde yiiriitiilmekteydi.
Sadece bilgisayar laboratuvari gerektiren Uygulamali Istatistik dersi, {IBF’de bulunan bilgisayar
laboratuvarinda yiirtitiilmekteydi. 2020 yilinda bas gosteren pandemi ile birlikte tiim dersler, sanal
dersliklerde islenmeye basladi. 2022-2023 giiz doneminde yiiz ylize egitime geg¢ilmesiyle birlikte dersler
giiz doneminde yiize yiize islendi. 2022-2023 bahar doneminde, yasanan deprem felaketi nedeniyle
uzaktan egitime gecilmis ve dersler Giimiishane Universitesi ders bilgi sistemi (dbs) iizerinden
islenmistir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Uygulama yoktur.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miithendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek
dogrultuda, 68renci ve dgretim {liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligsmalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Anabilim Dalimizda bilgisayar temelli bir ders (Uygulamali Istatistik) bulunmaktadir. Bu ders i¢in
fakiilte biinyesinde bilgisayar laboratuvari olmadigindan IIBF’de bulunan bilgisayar laboratuvarindan
yararlanilmaktadir. 2020 yilinda ortaya cikan pandemi ile birlikte bu ders de sanal ortamda islenmis,
dolayisiyla bilgisayar laboratuvarina 6zellikle 2019-2020 bahar donemi itibariyle gerek duyulmamaistir.
Bunun disinda, enformatik altyap: kapsaminda tiniversitemizin merkez kiitiiphanesi hem basili hem de
dijital kaynaklar sunmaktadir. Ogrencilerin 6zellikle uluslararas: veri tabanlarma ulasabilmesi, bilimsel
calismalar1 agisindan 6nemli bir avantajdir.

Kanitlar

Kanit 7.3. Veri Tabanlari.pdf

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Giimiishane Universitesi Merkez Kiitiiphanesi biinyesinde, ogrenci ve ogretim elemanlarinin
ithtiya¢larina cevap verebilecek yeterlilikte basili ve elektronik kaynaklar (kitaplar, ansiklopediler, tezler,
stireli yayinlar) yer almaktadir. Ayrica Turizm Fakiiltesi bilinyesinde de ¢ogunlugu turizmle ilgili
yayinlardan olusan kii¢iik 61¢ekli bir kiitiiphane bulunmaktadir.
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Kanit 7.4. Merkez Kiitiiphane ve Turizm Fakiiltesi Kiitiiphanesi.pdf

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik nlemleri alinmis olmalidar.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Anabilim Dalimiz derslerinin islendigi Turizm Fakiiltesi binasinda egitim ic¢in ayrilan derslik ve
laboratuvarlarda 68renci ve Ogretim elemanlarimin giivenligini saglamaya yonelik onlemler alinmis
olup, s6z konusu Onlemler uyar1 tabelalar1 ve donanimlariyla desteklenmistir. Turizm Fakiiltesinin
siniflarina ve yonetim katina ulasim olanag: kolaylikla saglanmaktadir. Fakiilte binasinda engelliler i¢in
asansor ve tuvaletler mevcuttur.

Kanitlar
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Kanit 7.5. Engelli Asansérii-Tuvaleti ve Yangin Dolabi.pdf

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Parasal kaynaklar ve bu kaynaklarin enstitiiler / fakiilteler / yiiksekokullar / meslek yiiksekokullarina
dagitim1 hususunda izlenen stratejiler, iiniversitemizin ilgili birimleri tarafindan belirlenmektedir.
Programimizda gorevli 6gretim elemanlari, bilimsel etkinlere katilim i¢in yolluk-yevmiye taleplerini,
boliim baskanhig: aracihignyla fakiilteye iletmektedir. ilgili evraklarin teslimi sonrasinda (fatura, fis,
harcamalara iliskin kanitlar) 6demeler fakiilte muhasebe birimi tarafindan yapilmaktadir. Béliimiimiiz
ogretim elemanlar1, gerceklestirecekleri ¢alismalarda Giimiishane Universitesi Rektorliigii Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinatorliigii biriminden maddi destek temin edebilmektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Anabilim Dalimizda gorevli 6gretim tiyelerinin maaslar1 657 sayili devlet memuru kanunu ve 2547
sayllt kanunun akademik personel maas licretleri hesaplama usullerine bakilarak hesaplanmaktadir.
Ayrica diger birimlerde oldugu gibi, Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalinda da 6gretim elemanlar1 proje
destegi, akademik tesvik, gelistirme Odenegi, banka promosyonu vb. maddi desteklerden
yararlanmaktadir. Bunun disinda, Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalimn &zel bir maddi kaynag
bulunmamaktadir.

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Programimiz i¢in gerekli altyap:r ve techizat destegi, Turizm Fakiiltesi Dekanlik biitgesinin boliimler
icin ayrilan kismindan karsilanmaktadir. Bunun disinda, Turizm Isletmeciligi Anabilim Dalinin &zel bir
parasal kaynagi bulunmamaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Anabilim Dalimizin idari isleri, Turizm Fakiiltesinde gorevli memurlar tarafindan yiriitiilmektedir.
Ayrica Lisansiistii Egitim Enstitiisii basta olmak tizere, diger birimlerden de ilgili konularda destek
alinmaktadir.

Kanitlar

Kanit 8.4, idari Personel.png

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Anabilim Daliyla ilgili kararlar oncelikle program biinyesinde tartisilmakta ve Anabilim Dali Kurulu
karar1 alimip 1ilgili karar Enstiti Yonetim Kuruluna sunulmaktadir. Enstitii Yo6netim Kurulunda
onaylanan kararlar Rektorliik makamina iletilmektedir. Bu kapsamda, boliimle ilgili kararlar, program
ciktilarinin  gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde, program
bazinda alinip onay i¢in ilgili iist birimlere bagvurulmaktadir.
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Kanit 9.1. Ders Gorevlendirmelerine Higkin Anabilim Dali Kurulu 2022 .pdf

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Anabilim Dalimiz, sahip oldugu nitelikli 6gretim elemani1 kadrosu ile kanitlarda belirtilen programa
0zgii olciitleri etkin bir sekilde saglamakta ve 6grencilerin bu donanimlara sahip olmasi i¢in 6zverili
calismalar yliritmektedir.

Kanitlar

Kanit 10.1. Program Olciitleri.pdf

SONUC
SONUC

2017-2018 egitim-6gretim yilinda faaliyetlerine baslayan Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali Tezli
Yiiksek Lisans Programi, giintimiizde 6zellikle Karadeniz Bolgesi agisindan lisansiistii turizm egitimi
bakimindan en 6nemli kurumlardan biri haline gelmistir. Egitim plan1 ve program ¢iktilarinin ilgili
kurullarda goriistilerek belirlendigi programimizda miifredat, turizm sektoriindeki giincel gelismeler,
ogrencilerin beklentileri ve 6gretim elemanlarinin talepleri dogrultusunda her yariyil giincellenmektedir.
Dersler ve tez siireclerinde 6grenciler hem akademik danismalar1 hem de Anabilim Dali Baskani
tarafindan siirekli desteklenmektedir. Akademik personelimiz bilimsel ¢alismalarina hi¢ aksatmadan
devam etmis ve yayinlar tiretmislerdir.
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