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GUMUSHANE UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci Kuliibii I¢ Tiiziigii

Kuliibiin adx
MADDE 1 — Turizm ve Gezi Kuliibii

Kuliibiin amaclan

MADDE 2 -
(1) Giimiigshane Universitesi dgrencileri turizm sektériinii ortak ilgi ve fikirleri etrafinda
kendilerini 6zgilir ve ¢agdas bir sekilde ifade edebilmeleri amaciyla gergeklestirebilecekleri
sosyal, diistinsel ve kiiltiirel baglamdaki faaliyetleri i¢in bir g¢ati olusturmak ve altyapi
calismalarina destek vermek,
(2) Ogrencilerin bireysel olarak yapmak istedikleri gezileri daha genis kapsamda
organizasyonlar diizenleyerek Universitemizin adim duyurmak,
(3) Ogrencilerin bos zamanlarim gezi ve c¢esitli sosyal aktiviteler diizenleyerek
degerlendirilmesi,
(4) Turizm sektoriiyle ilgili gezi, egitim, seminer, konser, 6zel giinlere ait kutlama etkinlikleri
gibi faaliyetleri yapmak,
(5) Giimiishane’nin tanitimina yardimei olmak amaciyla kurulmustur.

Calisma sekil ve alanlar
MADDE 3 - (1) Kuliiblimiiziin bir egitim ve dgretim yili iginde yapacag: faaliyetler
i¢in Kultiblimiiz Genel Kurulun® da yillik Faaliyet programi olusturulacak. Bu yillik faaliyet

programi &grenci Kuliipleri Denetleme ve Koordinasyon Kuruluna onaylatildiktan sonra
uygulanabilecektir.

(2) Kuliiblimtiz, Turizm alanlarinda faaliyet gostermektir.

Kurucu: Hasan Ulas AY

MADDE 4 -
Uyeler
1 Hasan Ulas AY
2 Abdulkadir BAYRAM
3 Hiiseyin MEYVACI
4 Cengizhan DOLAN
5 Murat SAHIN
6 Miisliim TUNC
7 Sefa KAN
8 Muhammet YAVUZ
9 Ozan ATAMAN
10 Biilent ATES
11 Baki YUCEL
12 Yiiksel CIVELEK
13 Turgay DAL
14 Ozlem GUNEY
15 Ebru CICEK
16 Mehtap KUKU
17 Burcu ER
18 Merve KUNDUZ



19 Betiil YILMAZ

20 Enes DEMIREL

21 Melike MEYDAN

22 Ferdi Taha OZDEMIR
23 Oguzhan KOC

24 Mustafa Kemal YASAR
25 Okan DEMIR

26 Kader YAKUT

27 Raci CAKIR

28 Murat KILIC

29 Onur TOKMAK

30 Volkan MAZI

31 Aydan TOSUN

32 Perihan NAZI

33 Meryem YIGIT

34 Elif AKGUC

35 Arefe BILGIC

36 Tolga Sefa ULTEN
37  Ozgiir GUVERCIN
38 Enes OGME

39 Alpcan OCAK

40 Ercan ERDOGAN

41 Yunus Emre ALTAN
42 Firat OZTAS

Uyelik )

MADDE S — (1) Turizm ve Gezi Kuliibiine, Giimiishane Universitesi’ne bagh Fakiilte,
Enstitl, Yiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarina kayith olan 6grenciler tiye olabilirler.

(2) Giimiigshane Universitesi’nin akademik ve idari kadrosunda yer alan kisiler,

ancak Rektdrligiin onay ile Turizm ve Gezi Kuliibiiniin ¢alismalarina katilip, kuliibe katk:
saglayabilirler.

Uye olma

MADDE 6 — (1) Ogrenciler iiyelik i¢in basvurularini kuliibiimiiz yonetim kuruluna
egitim-6gretim yili igerisinde yapacaklardir. Uyelige kabul konusunda kuliibiimiiz Yénetim
Kurulu yetkili olup Yonetim Kurulu bagvuruyu 15 giin igerisinde sonuglandirmak zorundadir.
Uyelik basvurusu bu siire zarfinda sonuglandirilmayan Sgrenci Universite Ogrenci Kuliipleri
Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na bagvurabilir. Kurul bu bagvuruyu kesin olarak karara
baglar.

(2) Kuliip tyeligi, Kullip Yonetim Kurulwnun iiyelige kabul karar ve ilk aidatin
odenmesi ile baglar.

I"Jye haklan

MADDE 7 - (1) Kuliip tyeleri esit haklara sahiptirler. Her iiyenin, Kkuliibiin
faaliyetlerine ve yonetimine katilma hakki vardir. Her iiyenin Genel Kurulda bir oy hakki
vardir; liye, oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

(2) Uyeler, kuliip diizenine uymak ve kuliibe sadakat ggstermekle yiikiimliidiirler. Her
liye, kuliibiin amacina uygun davranmak, 6zellikle amacin gergeklesmesini giiglestirici veya
engelleyici davramglardan kaginmakla yiikiimliidiir. Yine her iiye aidat vermek zorundadir.



Uyelikten ¢ikma
MADDE 8 — (1) Her liye yazih olarak bildirmek kaydiyla, kuliip tiyeliginden ¢ikma
hakkina sahiptir.

Uyelikten ¢ikarilma

MADDE 9 — (1) Uyelik i¢in aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin kuliip tyeligi
kendiliginden sona erer.

(2) Universiteden mezun olan ya da herhangi bir sebeple kayd:i silinen
ogrencilerin kultip tiyelikleri kendiliginden son bulur.

(3) Uyeler, her akademik yilin basinda Yonetim Kurulu’nca duyurulan bir aylik
sire iginde kullip aidatlarini Odeyerek {iyeliklerini yenilemek zorundadirlar. Kuliip
tiyeligini usuliine uygun sekilde yenilemeyenlerin kuliip tiyelikleri diiser.

(4) Uyelikten ¢ikarma, Kuliip Yonetim Kurulunun nerisi ve Kuliip Genel Kurulunun
2/3 gogunlugunun onayi ile olur. Uyelikten gikartilanlar bu karara kars: 15 giin icerisinde
Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na itirazda bulunabilirler.
Kurul itirazi kesin olarak karara baglar.

Kuliip organlar

MADDE 10 — (1) Kuliibiin zorunlu organlari asagida belirtildigi gibidir.
a) Genel Kurul

b) Yonetim Kurulu

¢) Denetleme Kurulu

Genel Kurul

MADDE 11 — Genel Kurul, kuliibiin en yetkili organi olup kuliibe kayith iiyelerden
olusur.

(1) Genel Kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun katilimiyla
toplanir; gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz, ancak bu say1 higbir zaman 16 (on alt1) dan daha az olamaz.
Ietiiziik degisikligi veya kuliibiin feshi hallerinde ise Genel Kurul, katilma hakki bulunan
tiyelerin tigte ikisinin katilimiyla toplanur.

(2) Genel Kurul kararlari, 16 (on altr) dan daha az olmamak kaydiyla toplantiya katilan
tyelerin salt ogunluguyla almur. Su kadar ki, itiiziik degisikligi ve kuliibiin feshi kararlari,
ancak toplantiya katilan iiyelerin tigte iki cogunluguyla alinabilir.

(3) Genel Kurul toplantisinin agilisindan sonra, toplantiy1 yonetmek tizere, bir baskan,
bir bagkan yardimeisi ve katip tiye secilir.

Genel Kurulun gérev ve yetkileri

MADDE 12 - (1) Her akademik yil igin Y&netim Kurulu ile Denetleme Kurulunun
asil ve yedek tiyelerini segmek,

(2) Kuliip ¢alisma esaslarini belirlemek ve yil igindeki faaliyet programimi hazirlamak,

(3) Yonetim ve Denetleme Kurullarinin raporlarini gériismek, onaylamak ve Yonetim
Kurulu’nu ibra etmek,

(4) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgeyi goriigerek karara baglamak,

(5) Kultiblimiiziin amacinin gergeklesmesi i¢in alinacak dnlemler konusunda karar
almak,

(6) Hakh sebeplerin varligi durumunda kuliibiin diger organlarini gérevden almak,

(7) Uyelikten ¢ikarma talepleri hakkinda karar vermek.



Genel Kurul sonuglar bildirimi

MADDE 13 — (1) Genel Kurul, olagan toplantilarini, akademik takvime goére her
egitim-6gretim yilinin basladig: tarihten itibaren iki ay i¢erisinde Yo6netim Kurulu’nun ¢agrisi
tizerine yapar. Kultip Yonetim Kurulu, Genel Kurul toplantisinin yapilacagi yeri, zamani ve
giindemi toplantinin yapilacag tarihten en az 15 gilin dnce belirleyerek tiniversitenin ilana
mahsus yerlerine asmak veya iiyelere elektronik posta yoluyla bildirmek suretiyle duyurur.

(2) Genel Kurul, Yonetim veya Denetleme Kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya
kuliip iiyelerinden beste birinin yazili bagvurusu iizerine, Yo6netim Kurulunca olaganiistii
toplantiya ¢agrilir. Bu durumda Kuliip Yonetim Kurulu 15 giin igerisinde olagantistii genel
kurul toplantisinin yapilacagi yeri, zamani ve giindemi olagantistii genel kurul toplantisi
yapilmast bagvurusunda bulunanlarin taleplerini dikkate alarak belirler ve tiniversitenin ilana
mahsus yerlerine asmak veya tiyelere elektronik posta yoluyla bildirmek suretiyle duyurur.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 14 — (1) Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan agik oylama ile segilen 5
(bes) asil, 5 (bes) yedek tiyeden olusur. Yonetim Kurulu kendi igerisinden bir bagkan, bir
bagkan yardimcisi ve bir sayman seger ve ilk toplantisinda gérev dagilimini yapar. Yoénetim
Kurulu tiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile karar alir. Yonetim Kurulu {iyelerinin herhangi
bir sabika kaydinin bulunmamasi, disiplin cezas1 almamis olmalar1 ve bunlari belgelemeleri
gerekir.

(2) Yonetim Kurulu tiye sayisi, bosalmalar sebebiyle iiye tamsayisinin yarisinin altina
diiserse; Kuliip Genel Kurulu, kalan Yénetim Kurulu iiyeleri veya Denetim Kurulu tarafindan
15 giin i¢inde toplantiya gagrilir ve bosalan iiyelikler i¢in se¢im yapilir.

Yonetim Kurulu gorevleri;

a) Kuliibii temsil etmek veya bu konuda kendi iiyelerinden bir veya bir kagina yetki
vermek, kuliibiin biitlin yazigsmalarini yapmak,

b) Yillik ¢alisma programini hazirlamak, Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve
Koordinasyon Kurulu’na onaylatmak ve uygulamak,

¢) Kuliip calisma esaslarinda gerekli gordiigii degisiklikler ile ig isleyis yonetmelikleri
hazirlamak ve Genel Kurul® a sunmak,

d) Genel Kurul tarafindan verilen gérevleri yapmak,

e) Yeni lye kabulli, tyeliklerin giincellenmesi ve tyelikten ¢ikarma islemlerini
yiirlitmek,

f) Kuliibiin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak, gelecek doneme ait
biitgeyi hazirlayarak Genel Kurul® a sunmak,

g) Kuliibiin Universite icindeki ve disindaki etkinliklerini, dis haberlesmelerini
Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kurulu’ na bildirmek ve onayin
almak,

h) Kuliiple ilgili Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kurulu
tarafindan onaylanan tiim defterleri tutmak ve Genel Kurul’da sunmak,

1) Kuliip isleyisinde akademik danismanin yavaslatict olmasi durumunda Universite
Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kurulu’nu bilgilendirmek,

j) Her ¢alisma doénemi sonunda faaliyet raporu hazirlamak ve bu raporu Universite
Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na, Genel Kurul’a ve Denetleme
Kurulu’na sunmak.



Denetleme Kurulu ve girevleri

MADDE 15 - (1) Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan agik oylama ile segilen 3
(iig) asil ve 3 (ii¢) yedek iiyeden olusur. Denetleme Kurulu iiyelerinin herhangi bir sabika
kaydinin bulunmamasi, disiplin cezasi almamig olmalar1 ve bunlari belgelemeleri gerekir.

Denetleme Kurulu gorevleri;

a) Denetleme Kurulu, kuliibin hesap ve islemlerini diizenli olarak denetler ve
denetimler sonucunda hazirladigi raporlar1 Yonetim Kurulu’na, Genel Kurul’a ve Universite
Ogrenci Kultipleri Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na sunar,

b) Yillik ¢alisma programini hazirlamak, Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve
Koordinasyon Kurulu’na onaylatmak ve uygulamak.

Toplant:1 zamani

MADDE 16 - (1) Kuliip, olagan toplantilarini, akademik takvime gore her egitim-
ogretim yilinin basladigi tarihten itibaren iki ay igerisinde Yo6netim Kurulu’nun gagrisi
{izerine yapar.

Cagr1 usulii

MADDE 17 — (1) Toplantinin yapilacag: tarihten en az 15 giin 6nce belirleyerek
tiniversitenin ilana mahsus yerlerine asmak veya tiyelere elektronik posta yoluyla bildirmek
suretiyle duyurur.

Toplant: yeri )
MADDE 18 — (1) Toplant1 yeri Giimiishane Universitesi Turizm Fakiiltesi binasinda
uygun bir derslikte yapilacaktir.

Toplant1 yeter sayisi
MADDE 19 - (1) Toplanti, katilma hakk: bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun
katilimiyla toplanir; gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda

ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz, ancak bu sayi higbir zaman 16 (on alt1) dan daha az
olamaz.

Kuliip defterleri

MADDE 20 - (1) Yonetim Kurulu Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve
numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan tiyelerce imzalanr.

(2) Uye Kayit Defteri : Kuliibe iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, kuliibe giris ve
¢ikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere
islenebilir.

(3) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarast ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis1 alinip kayda alinmak suretiyle saklanr.

(4) Demirbag Defteri : Kuliibe ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklar1 veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan
digtiriilmesi bu deftere islenir. Demirbaglarin kaydindan ve korunmasindan Kuliip Y6netim
Kurulu Bagkani ile Sayman sorumludurlar.

(5) Isletme Hesabi Defteri: Kuliip adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve
diizenli olarak dayanag evraklarla birlikte bu deftere islenir.

(6) Gelir, gider makbuzlari.

(7) Etkinlikler dosyasi.



